
รายงานการประชุมฝ่ายบริหารและวิชาการ ครั้งท่ี 3/2567 

วันพุธท่ี 5 มิถุนายน 2567 เวลา 12.00 – 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมดิถี จึงเจริญ 

 

ผู้มาประชุม:  ผศ. ดร. นพ.สมพล เทพชุม  ประธานกรรมการ 

        อ. ดร. นพ.รุจภพ สุทธิวิเศษศักดิ์  กรรมการ 

         นางสาวอัญชลี วัตรากร   กรรมการ 

         นายสมโภช แสนกล้า   กรรมการ 

นางสาวเบญญาภา บุญคุ้ม   กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม: ผช. อ. ดร. พญ.ป�ทมาสน์ นิติวรางกูร  

 

เริ่มประชุมเวลา: 12.00 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 

 ไม่มี  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

-  

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1  Flow การดำเนินการจัดโครงการ 

- มอบหมายคุณสมโภช ปรับเพ่ิมข้ันตอนการดำเนินการ ในกรณีการขออนุมัติโครงการโดยใช้งบประมาณบัณฑิตศึกษา 

 

3.2  ประเมินผลกิจกรรมวิชาการเช้าวันศุกร์ (วางแผนการประเมิน Outcome) 

- มอบหมาย อ.รุจภพ ออกแบบแบบประเมิน (google form) เก่ียวกับกิจกรรมเช้าวันศุกร์  

 

3.3  การจัดประชุม 100 ป� ชีวเคมี เภสัชวิทยา สรีรวิทยา 

- อ.สมพล จัดทำรายชื่อคณะกรรมการสำหรับการจัดประชุม 100 ป�ฯ จะนำไปเสนอและปรึกษาแนวทางการดำเนินการ

ต่อไป ในท่ีประชุมบริหารภาควิชาฯ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1 รายงานตัวช้ีวัดด้านวิชาการของภาควิชา 

• แบบฟอร์มจัดเก็บข้อมูลและรายงาน (อ.สมพล ออกแบบฟอร์ม เบญญาภา ช่วยรวบรวมข้อมูล) 

• นำเสนอในท่ีประชุมภาค 19 กรกฎาคม 2567 

- มอบหมายคุณสมโภช ตรวจสอบช่องทางการเข้าดูข้อมูลตัววัด International recognition index และจำนวน

บุคลากรสายวิชาการท่ีมีส่วนร่วมเป�นกรรมการหรือ คณะทำงานท่ีมีส่วนกำหนดนโยบายสาธารณะ ส่ง อ.สมพล ก่อนวันท่ี 19 

กรกฎาคม 2567 

 

4.2 มาตรฐานอาจารย์ด้านการศึกษา 

• การเสนอให้ท่ีประชุม executive กำหนดลำดับรายช่ืออาจารย์ท่ีจะขอรับการประเมินในแต่ละป� 

• การจัดอบรมให้ความรู้แก่อาจารย์ 



 



 

 

 

 

 

- อ.สมพล นำข้อมูลจากฝ่ายทรัพยากรบุคคล เพ่ือมาสรุปแนวทางปฏิบัติภายในภาควิชา และย่อยข้ันตอนให้

บุคลากรท่ีมีส่วนช่วยในส่วนของการดำเนินการ เพ่ือให้เข้าใจในหลักการ 

 



4.3 ความก้าวหน้าในตำแหน่ง อาจารย์ นักวิจัย สายสนับสนุน 

4.3.1 การจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ี 

 ฝ่ายฯ จะจัดโครงการอบรมบุคลากร โดย เชิญผู้เชี่ยวชาญในเรื่องต่าง ๆ เช่น เชิญฝ่ายทรัพยากรบุคคล อบรมเรื่อง.... 

- มอบหมายคุณอัญชลี หาข้อมูลและประสานฝ่ายทรัพยากรบุคคล  

 

 

4.4 กิจกรรมวิชาการ การเผยแพร่และร่วมมือทางวิชาการ 

4.4.1 การติดตามความคืบหน้ากิจกรรมวิชาการท่ีได้อนุมัติให้ดำเนินการ   

 
- มอบหมายคุณสมโภช จัดทำใน google sheet  

 

4.5 กิจกรรมอ่ืน ๆ 

• การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการของบุคลากร (แบบมีและไม่มีค่าใช้จ่าย หลักการอนุมัติ) 

• ช่องทางเผยแพร่ฝ่ายบริหารและวิชาการ 

 

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

5.1 ปรึกษาแนวทางการดำเนินการ การจัดโครงการ CSR, สัมมนาภาควิชา  

 - อ.สมพล รับนำเรื่องการกำหนดผู้ท่ีต้องเป�นคนพิจารณาหัวข้อ และวิทยากร สำหรับการจัดโครงการ CSR, สัมมนา

ภาควิชา  

 

  



 

ป�ดประชุมเวลา: 14.02 น. 

 

 

 

เบญญาภา-สมโภช บันทึก-พิมพ์ 

 

 

 


